
历届公益大使参选评分标准

序号 评估类别 评估内容 评分标准 分值 评分说明

1 戈赛身份 戈赛经历（EMBA/MBA)

2-5分。
1.A队或B队：1分/次，最高积2分；
2.历届公益大使（玄奘之路老戈友志愿者）参与戈赛志愿服务次数：
a.一次戈赛志愿服务：1分；
b.两次戈赛志愿服务：2分；
c.三次及以上志愿服务：3分。

5

2

院校身份

历届玄奘之路戈壁挑战赛
EMBA/MBA组院校领队

3分。 3 领队经历不重复积分，此项最高积3分。

3 户外协会或戈友会成员

3-5分。
1.现任户外协会或戈友会会长：5分；
2.现任户外协会或戈友会会长秘书长：3分；
3.历任户外协会或戈友会会长：4分。

5

（1）协会指户外总会或戈友会（院校分会不算在内）；
（2）协会必须是与戈赛相关且经过玄奘之路秘书处认证的院校组织或跨院校组织；
（3）任职需要提供院校证明且需协会2名主要管理成员及戈17领队联名签署该证明或提供院校组织（跨院校）
身份公示材料；
（4）户外协会或戈友会荣誉会长此项不积分；
（5）此项身份不重复加分，最高积 5 分。

4

公益身份
戈友公益基金会身份或

其他公益身份

担任北京市戈友公益援助基金会理事、监事或联合发起人。 7 每种身份只记录一次加分，此项积7分。

5

1-6分。
担任戈友公益基金会院校专项基金理事长（主席、主任）、秘书长及委员会委员、监事：
1.理事长（主席、主任）：6分；
2.秘书长：3分；
3.委员会委员或监事：1分。

6
（1）以院校专项基金当届委员会人员信息表为准；
（2）每种身份只记录一次加分，此项最高积6分。

注：公益身份加分不重复累计，以最高分值为准。例：参选人A为戈友公益基金会理事，同时担任院校专项基金理事长，则A只按照7分计入成绩。

6

公益+

公益捐赠

1.2023年4月20日前成为戈友公益月捐人：2分；
2.2023年4月20日前成为戈友公益月捐劝募人：1分；
3.戈友公益基金会协议捐赠人：6分（2020年4月20日-2023年4月20日）；
4.戈友公益基金会年度捐赠人：3分（2022年4月20日-2023年4月20日）。

12

（1）戈友公益基金会协议捐赠人：个人与北京市戈友公益援助基金会签订捐赠协议，自协议签订起连续三年定
向支持戈友公益基金会公益项目。
（2）戈友公益基金会年度捐赠人：个人一次性向北京市戈友公益援助基金会捐赠一万元（及以上）善款，用于
支持戈友公益基金会非定向公益项目。

7 公益志愿服务

1.第十期好校长成长计划志愿活动前期筹备志愿者： 3分；
2.第十期好校长成长计划戈壁徒步模块志愿者：4分；
3.校园安全官志愿活动：2-5分，最高积5分；
4.参与戈17莫高窟草方格种植活动志愿者：3分；
5.玄奘之路文化与公益宣讲：1分/次，最高积5分；
6.2023千岛鲁胜地环湖160接力赛队员：2分。

15

（1）公益志愿服务：指由戈友公益基金会主办、联合主办或承办的公益活动，最高得分为15分；
（2）公益志愿服务时间：2022年4月20日-2023年5月5日；
（3）儿童安全盒子志愿者：3分（仅捐赠儿童安全盒子：2分），校园安全官志愿活动助教：2分，此项最高积5
分。

8
历届公益大使履职期间

工作评分
（1）戈17公益大使此项分值以“戈17公益大使工作评价表”实际得分为准（1-7分）；
（2）戈16-戈5公益大使（玄奘之路老戈友志愿者）此项积4分。

7

（1）自戈17起，对当届公益大使履职期间工作表现进行评分，计入“历届公益大使评分标准”。得分以“戈17
公益大使工作评价表”实际分值为准。
（2）戈5-戈16公益大使（玄奘之路老戈友志愿者）按照本项积分的平均值所得计入积分（得分保留整数位），
积4分。

9

客观测试

救援培训及考核
1.培训课程：3分；
2.课程考核：2分。

5

（1）培训内容：戈壁救援常识及安全注意事项；
（2）凡参与“戈18公益大使”选拔的戈友，须在2023年4月20日（报名终止）前持有美国心脏协会颁发的AHA证
书或中国红十字会颁发的急救证书，且证件有效期不得早于2023年10月15日；
（3）不参加课程培训者，取消选拔资格。

10 基金会培训及考核 0-5分。 5
（1）笔试内容限定在基金会成立背景、主要公益项目等培训内容范围；
（2）以电子表单的形式进行开卷考试（需在当次选拔的规定时间内提交，否则视为无效）。

11

主观测试

队员互选 1-9分。 9
（1）队员互选将以电子表格的方式发放给参选人；
（2）队员互选分数=（9/参与选拔人数）*互选得票数；(得分保留小数点后两位）
（3）投票权：成功提交“戈18公益大使报名表单”并通过审核且参与戈18公益大使选拔的戈友。

12 面试 1-10分。 10

（1）面试官：戈友公益基金会公益大使与院校合作委员会成员、历届老队长；
（2）面试形式：分组面试；
（3）面试官与参选人为同一院校的，采用回避原则；
（4）面试成绩由面试官综合评议得出。

13

体能测试

20KM徒步拉练 考核通过：6分，未通过：0分。 6
（1）规定时间内完成20KM公里徒步拉练；
（2）完赛时间依据最终徒步地点、当日天气决定。

14 10KM体能测试
1.男：65分钟（含）返回，5分。
2.女：75分钟（含）返回，5分。
3.未按规定时间返回：0分。

5
（1）须独立完成，不得拖拽，否则拖拽双方成绩无效；
（2）完赛时间可根据路况做相应的调整。

*凡报名戈18公益大使选拔的戈友需全程参与所有选拔环节，否则视自动为放弃评选。 100
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